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Die Gemeinde Morlenbach im Weschnitztal
sucht zum schnellstmoéglichen Zeitpunkt

eine Leitung (m/w/d) in Vollzeit
fur das Kinderhaus Tra-um Schloss

Das Kinderhaus Tra-um Schloss betreut 5 Gruppen von Kindern im Alter von 1 bis 6 Jahren.

Was erwarten wir von lhnen?

- Eine abgeschlossene Ausbildung zum staatl. anerkannten Erzieher (m/w/d) oder
abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik

- Berufs- und FUhrungserfahrung

- Einfihlungsvermégen im Umgang mit Kindern

- Wertschatzender Umgang mit Eltern und Mitarbeitern (m/w/d)

- Engagement und Kreativitat

- Flexibilitat, Belastbarkeit und eigenverantwortliches Arbeiten

- Motivations- und Uberzeugungsfahigkeit

Was kénnen wir lhnen bieten?

- eine unbefristete Vollzeitstelle

- ein kompetentes und engagiertes Team

- einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz

- RegelmaRige Weiterbildungsmoglichkeiten

- Vergitung nach TV6D-SuE, Die Eingruppierung erfolgt gemal dem Anhang zu Anlage C (VKA) §
52 Abs. 1 TV6D Besonderer Teil Pflege- und Betreuungseinrichtungen. Nach der derzeitigen
Belegung der Kindertageseinrichtung TV6D-SuE S 15

Wir freuen uns auf Sie!

Die Gemeinde Morlenbach férdert die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d). Wir begrifRen alle
Bewerber (m/w/d), unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion,
Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitdt. Bewerber (m/w/d) mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung unter Bericksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.
Ehrenamtliches Engagement findet im Auswahlverfahren positive Wiirdigung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte bis spatestens zum
09.02.2024 an die Personalverwaltung der Gemeinde Morlenbach per E-Mail an
m.unholz@moerlenbach.de (ausschliellich PDF-Dateien) oder postalisch an die Gemeinde
Mérlenbach, GB 10, Rathausplatz 1, 69509 Mérlenbach, senden. Bitte haben Sie Versténdnis, dass wir
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlicksenden. lhre Daten werden unter
Beachtung datenschutzrechtlicher  Vorschriffen gespeichert und nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens entsprechend vernichtet.

Haben Sie noch Fragen?

Auskinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Herr Mario Unholz (06209 / 808-
10) Personalmanagement. Nahere Informationen Uber die Gemeindeverwaltung erhalten Sie auf
unserer Homepage www.moerlenbach.de.




